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Regulamin — ttumaczenia ustne
1. Przygotowanie

1.1 Zleceniodawca zobowigzuje sie do zapewnienia ttumaczom materiatéw umozliwiajgcych
przygotowanie merytoryczne (programu konferencji, porzadku obrad, listy méwcdw, prezentaciji,
referatow, wnioskdéw, materiatéw pomocniczych, itd.) przynajmniej na 48 godzin przed rozpoczeciem
realizacji zlecenia. Ttumacze nie ponoszg odpowiedzialnosci za nieprawidtowosci powstate na skutek
niedotrzymania przez klienta tego zobowigzania.

1.2 Ttumacze majg prawo odmowic¢ ttumaczenia fragmentdéw wystgpien, ktére sg przez mdéwce
odczytywane, jezeli tekst nie zostat im dostarczony w czasie umozliwiajgcym przygotowanie. Dotyczy
to gtéwnie cytatéw z dziet literackich, aktéw prawnych, lub innych dokumentow. W takiej sytuac;ji
ttumacze zachowuja prawo do wynagrodzenia przewidzianego w umowie.

1.3 Wszystkie dokumenty i materiaty dostarczane przez zleceniodawce traktowane bedg jako poufne.

1.4 Ttumacze majg prawo odmoéwi¢ ttumaczenia, jezeli zmianie ulegt temat wydarzenia lub tryb
ttumaczenia (np. ttumaczenie konsekutywne zamiast symultanicznego), a nie zostali oni o takiej
zmianie poinformowani przynajmniej 48 godzin przed rozpoczeciem realizacji zlecenia. W takiej
sytuacji ttumacze zachowujg prawo do wynagrodzenia przewidzianego w umowie.

1.5 Jesli program konferencji wymaga przemieszczania sie, zleceniodawca zapewnia ttumaczom takie
same $rodki transportu jak innym uczestnikom wydarzenia.

2. Tlumaczenia symultaniczne

2.1 Niezaleznie od czasu trwania ttumaczenia symultanicznego, w kabinie pracuje przynajmniej
dwéch ttumaczy. W nadzwyczajnych przypadkach (wyjgtkowo wysoki stopnien trudnosci, czas
ttumaczenia znacznie przekraczajacy 8 godzin) w zespole powinno by¢ trzech ttumaczy.

2.2 Kabina musi by¢ umieszczona tak, aby zapewni¢ ttumaczom optymalng widocznos¢ sali, méwcéw
oraz prezentowanych materiatdw. Jesli bezposredni kontakt wzrokowy nie jest mozliwy, moze on
zostac zapewniony za pomocg sprzetu audiowizualnego.

2.3 Utrwalanie ttumaczenia symultanicznego w dowolnej formie (audio, wideo itp.) wymaga zgody
ttumaczy.

2.4 Ttumacze majg prawo odmoéwié ttumaczenia, jezeli stwierdza, ze nie zapewniono im warunkéw
umozliwiajgcych jego nalezyte wykonanie (np. odpowiedniej styszalnosci i jakosci dzwieku),
zachowujac przy tym prawo do wynagrodzenia przewidzianego w umowie.

2.5 Ttumaczenie materiatéw audio/video prezentowanych podczas wydarzenia wymaga zapewnienia
odstuchu dzwieku bezposrednio w stuchawkach ttumaczy. Ttumacze mogg odmdwié ttumaczenia
takich materiatow, jezeli nie mieli mozliwosci wczesniejszego zapoznania sie z nimi. W takiej sytuacji
ttumacze zachowujg prawo do wynagrodzenia przewidzianego w umowie.
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3. Ttumaczenia konsekutywne

3.1 Jak w podpunkcie 2.4 powyzej, ttumacz ma prawo odmodwi¢ ttumaczenia, jezeli stwierdzi, ze nie
zapewniono mu warunkéw umozliwiajgcych jego nalezyte wykonanie, zachowujac przy tym prawo do
wynagrodzenia przewidzianego w umowie.

3.2 W przypadku ttumaczenia dla wiekszej liczby oséb, konieczne jest zapewnienie sprzetu
nagtasniajacego i osobnego mikrofonu dla ttumacza.

3.3 Ttumaczenia konsekutywne trwajgce powyzej 4 godzin powinny by¢ wykonywane przez dwéch
ttumaczy. Jezeli ttumaczenie wykonywane jest przez jednego ttumacza, nalezy zapewni¢ mu
przynajmniej 15 minut przerwy po kazdych 120 minutach ttumaczenia.

3.4 Utrwalanie ttumaczenia konsekutywnego w dowolnej formie (nagrania audio, wideo itp.) wymaga
zgody ttumaczy.

4, Czas pracy

4.1 Czas pracy ttumaczy liczony jest wedtug godzin dostepnosci okreslonych w umowie. Jezeli czas
ten ulegnie przedtuzeniu, wéwczas ttumaczom przystuguje wynagrodzenie za dostepnos¢ od godziny
rozpoczecia okreslonej w umowie do faktycznego zakoriczenia pracy (zaokraglajac w gére do petnej
godziny).

4.2 W czas pracy ttumaczy wliczone sg wszystkie przerwy dla uczestnikow wydarzenia, w ktérych
trakcie majg oni prawo do odpoczynku i nie wykonujg zadnych dodatkowych ttumaczen na rzecz
zleceniodawcy.

4.3 W wypadku konferencji catodniowych ttumaczom przystuguje przynajmniej jedna przerwa na
positek o dtugosci 45 minut, ktéra wliczana jest do czasu pracy.

4.4 Czas pracy ttumaczy nie powinien przekracza¢ o$miu godzin dziennie. Ttumacze moggy jednak
wyrazi¢ zgode na wydtuzenie dziennego czasu pracy ponad osiem godzin, ale przystuguje im za to
dodatkowe wynagrodzenie obliczane zgodnie z umowa.

5. Wynagrodzenie

5.1 Minimalng jednostke rozliczeniowg stanowi blok o dtugosci 4 godzin. Kazdy rozpoczety blok
liczony jest jako caty. Dwa bloki o tgcznej dtugosci 8 godzin dajg stawke dzienna.

5.3 Ostateczna wycena dokonywana jest indywidualnie dla kazdego zlecenia. Przyjeta przez obie
strony stawka moze ulec zmianie tylko za ich pisemng zgoda.

5.3 Jezeli zleceniodawca odwota ttumaczenie w okresie od 2 do 5 dni od planowanego czasu jego
rozpoczecia, zleceniodawca zobowigzany jest do pokrycia 50% catkowitego kosztu realizacji zlecenia.
Jezeli ttumaczenie zostanie odwotane mniej niz 2 dni (48 godzin) przed planowanym czasem jego
rozpoczecia, zleceniodawca bedzie zobowigzany do pokrycia 100% catkowitego kosztu realizacji
zlecenia. Kosz realizacji zlecenia obejmuje ewentualny wynajem sprzetu do ttumaczenia.
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6. Tfumaczenia wyjazdowe

6.1 Ttumaczenie wyjazdowe to takie, ktére odbywa sie w odlegtosci wiekszej niz 50 km od miejsca
zamieszkania ttumaczy.

6.2 Minimalne wynagrodzenie za kazdy dzien ttumaczenia wyjazdowego (definicja w punkcie 6.1) jest
rowne jednej stawce dziennej za kazdy dzien ttumaczenia. Jezeli rzeczywisty czas trwania takiego
ttumaczenia przekracza osiem godzin w danym dniu, ttumaczom przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie obliczane zgodnie z umowa.

6.3 Jezeli dojazd do miejsca ttumaczenia wyjazdowego trwa dtuzej niz 5 godzin, ttumaczom
przystuguje honorarium réwne co najmniej potowie stawki dziennej za kazdy dzien trwania podroézy.

6.4 W przypadku ttumaczenia wyjazdowego zleceniodawca powinien zapewnié ttumaczom:

® nocleg w hotelu znajdujgcym sie w poblizu miejsca konferencji lub ekwiwalent doliczony do
catkowitego kosztu realizacji zlecenia;

¢ catodzienne wyzywienie na koszt organizatora lub stosowne diety;

¢ mozliwosé przyjazdu i noclegu w przeddzien konferencji

¢ mozliwos¢ przejazdu uzgodnionym Srodkiem transportu na koszt organizatora lub
ekwiwalent doliczony do catkowitego kosztu realizacji zlecenia;

6.5 Szczegdty dotyczace kwestii wymienionych w punkcie 6.4 ustalane sg indywidualnie dla kazdego
zlecenia i zapisywane w umowie.

Niniejszy dokument zostat opracowany na podstawie "Warunkéw pracy i zasad wynagradzania
tlumaczy konferencyjnych" Stowarzyszenia Ttumaczy Polskich oraz wytycznych AlIC i Parlamentu
Europejskiego.
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